“La Igualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA

JUICIO ORDINARIO LABORAL

EXPEDIENTE NUMERO: 148/20-2021/JL-I

ACTOR: CIUDADANO MANUEL JESUS POOT MAAS.
DEMANDADOS: CIUDADANOS FRANCISCA ELVIRA POOL
PUC Y FILIBERTO MISAEL EUAN PUC Y/O QUIEN RESULTE
RESPONSABLE O LEGITIMO PROPIETARIO DE LA
NEGOCIACION DENOMINADA PANADERIA “PAN DE VIDA",.

CC. FRANCISCA ELVIRA POOL PUC Y

FILIBERTO MISAEL EUAN PUC Y/O

QUIEN RESULTE RESPONSABLE O .

LEGITIMO PROPIETARIO DE LA NEGOCIACION DENOMINADA PANADERIA “PAN DE VIDA”

En el Expediente nimero 148/20-2021/JL-l, relativo al Juicio Ordinario en Materia Laboral, promovido Manuel Jesis Poot Maas, en
contra de los Ciudadanos Francisca Elvira Pool Puc y Filiberto Misael Euan Puc y/o quien resuite responsable o legitimo propietario
de la negociacién denominada Panaderia “Pan de Vida”; la suscrita Andrea Isabel Gala Abnal, Notificadora y/o Actuaria Interina
adscrita al Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche, HAGO CONSTAR QUE: con fecha de 9 de febrero del
2022, se emitié un acuerdo al tenor literal siguiente:

“...JUZGADO LABORAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, SEDE CAMPECHE. SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A NUEVE DE
FEBRERO DEL DOS MIL VEINTIDOS.

Vistos: 1) El estado que guardan los presentes autos; y 2) de la certificacion realizada por el Licenciado Fabian Jessef Castillo Sanchez de fecha veintiséis de
enero del afio en curso; En consecuencia, Se provee:

PRIMERO: Se regulariza el procedimiento sefialando fecha y hora para la Audiencia Preliminar.

Toda vez que se fijé como fecha y hora para la celebracion de la Audiencia Preliminar las doce horas del veintiocho de enero de dos mil veintidds, mediante el
uso de la Sala de Audiencias Virtual de la plataforma de videoconferencia digital Zoom; sin embargo, toda vez que conforme al calendario de labores publicado
por el Consejo de la Judicatura Local es inhabil, con fundamento en lo estipulado en el numeral 686 parrafo segundo de la Ley de Federal del Trabajo, se ordena
regularizar el presente procedimiento, asi como la continuacién de la audiencia Preliminar. De manera que, se sefialan las diez horas del siete de marzo de
dos mil veintidds, para la celebracién de la Audiencia de Juicio, que concierne al presente asunto laboral, la cual se verificara de manera presencial, en la
Sala de Audiencias Independencia, ubicada en las instalaciones de este Poder Judicial del Estado de Campeche.

En ese contexto y en atencién a lo previsto en el primer parrafo del numeral 720, en relacién con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,;
inférmese a las partes involucradas en esta causa laboral que en caso de que tengan algin inconveniente en cuanto a;

. Que la Audiencia Preliminar sea de caracter publico;

Ala fecha y hora en que fue programada; o

Alguna ofra situacion que pudiera causar un contratiempo en el desarrollo en dicha diligencia, a efecto de que se tomen las medidas necesarias para
su debida celebracion.

Deberan informarlo a este Juzgado Laboral. en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion del

presente proveido, de lo contrario se entendera que no existe algin inconveniente respecto de los aspectos antes citados y en esos términos se continuara con
la secuela procesal de este expediente laboral.

SEGUNDO: Medidas sanitarias para la asistencia.

Finalmente, ante el contexto de la emergencia sanitaria por causa del coronavirus SARS-CoV-2 y la enfermedad denominada COVID-19, que éste proveca y
atendiendo a las medidas emitidas por la Organizacién Mundial de la Salud, se han adoptado en nuestro pais diversas medidas de contencion sanitaria, por lo

que se les informa a las partes involucradas de esta causa laboral que, al momento de ingresar a la Sala de Audiencias, deberan de sequir las siguientes reglas:

. Ingreso de un Apoderado o Representante Legal por cada parte del proceso,

. Mantener la sana distancia de 1.5 metros,

. Utilizar el gel antibacterial que le sera proporcionado por el Encargado de Sala y
. Portar cubrebocas durante toda la audiencia

Principales recomendaciones que se han implementado para prevenir contagios de COVID-19, ante el retorno a las actividades diarias, que indicaron
especialistas del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Asi mismo, se les solicita a los comparecientes que, en caso de presentar sintomas como fiebre, tos, dolor de garganta favor de informarlo a esta autoridad
previo a la audiencia para estar en aptitud de tomar las medidas necesarias y pertinentes.

TERCERO: NOTIFIQUESE a las partes por conducto del buzén electrénico.



“La Igualdad de género ante cualquier circunstancia,
es un tema de Justicia Universal”

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

Notifiquese y Cumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra Claudia Yadira Martin Castillo, Jueza del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede
Campeche, ante el Licenciado Fabi4n Jessef Castillo Sanchez, Secretario de Instruccién Interino de la adscripcion, quien certifica y da fe, en términos del
numeral 721, en relacion con el ordinal 610, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, quien certifica y da fe. Conste....”

Lo que notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccién lll, 745, 745-Bis y
746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacién con el numeral 47 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de Campeche, en
vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 14 de febrero de 2022,

Licenciada Andrea Isabel Gala Abnal pcoER ! E

O RANC

Notificadora y/o Actuaria Interina Adscrita aF?J’dzbéaJo -
Laboral del Poder Judicial del Estado, sede 9§mggpygm.:-am. co

CivDAD Ok SAN FRA
CAMF‘ECHE G

NOTIFICADOR




